
École amie  

des droits  

de l’enfant

Une lettre de motivation est à rédiger  

et à joindre au questionnaire de sélection.  

(2000 à 2500 signes  

espaces compris maximum).

Que doit contenir votre lettre de motivation ?
Cette lettre est avant tout l’explicitation de ce qui pousse votre école à rejoindre le programme Ecole amie des 

droits de l’enfant. Elle explicite en quoi cette démarche vous touche particulièrement, en quoi elle répond à des 

besoins identifiés ou pourrait permettre une ouverture sur un champ des possibles nouveau. 

Aussi, vous pouvez y faire ressortir les problématiques que vous rencontrez au sein de votre école ainsi que les 

réponses déjà apportées ou en cours d’expérimentation.  

Si votre école n’est ni en REP/REP+, quartier prioritaire de la ville, ni en milieu rural, partagez-nous ce que 

la démarche pourrait vous apporter et en quoi elle pourrait répondre aux besoins d’enfants particulièrement 

vulnérables au sein de votre établissement. 

Ce projet est avant tout collectif. Il est essentiel qu’il le soit dès le départ. Aussi, nous avons besoin de comprendre 

comment l’annonce de votre volonté à le rejoindre a été partagée avec l’équipe périscolaire (municipale ou 

associative) ainsi qu’avec les parents d’élèves. Comment se positionne la Collectivité dans cette démarche ? a-t-

elle été à l’initiative de la proposition ? vous soutient-elle et accepte-t-elle d’intégrer le comité de suivi ?

Et les enfants ? Ont-ils bien été associés à la démarche ? Comment ? Quelles ont été leurs réactions ?

(Lettre sur support libre ou sur la base de ce modèle en format jpg ou pdf).
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